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Prot n. 4220_[eFP

Roma, 06/10,/2023

ALCPL di ENNA

OGGETTO: Invio bando selezione docenti corsi IEFP a.s.f. 2023/2024 2* anualita ciclo
formativo 20222025 - D.D.G, 1438 DEL 10/08/2022 - D.D.G. 1593 DEL
11/08/2023. = Sedi di Enna istanza ID 180 e Catenanuova istanza [D 389,

Allegato alla presente si invia il bando di selezione docenti corsi lefp a.s.f. 2023 /2024
2* annualita cicle formative 2022/2025 - D.D.G. 1438 DEL 10,/08/2022 - D.D.G. 1593 DEL
11/08,/2023, sedi di Enna istanza ID 180 e Catenanuova Istanza [D 389, per la vidimazione
preventiva.

Cordiali salutl

1‘I rappresentante legale

IDﬂ- ao "r"al:[hina]

EMAIF lenpresa Soclale srl- - sedn in Remaili183) |, via Ergisto Beaxi 2325
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BANDO DI SELEZIONE :

PER LINSIVIDLAL
ANNOE e £2023/200 DEL PERCURSD fORMATIVIIE ISTRUZIOMNE E FORMAZIONE PROFESS

Caclo Farmataea 2022 025 - Setema Qrdinano & duale - Sed| disvolcimanto: ENNA e CATENANLUOWVA

ENAIP Impresa Sociale srl

Ente di formazione accreditato per la formazione professionale e i servizi al lavoro, con sede
in Roma[00153) , via Ergisto Bezzi ,n23/25 - REA RM-1319831 - CODICE FISCALE :
11663071006 - PIVA 11663071006~ tel.09351960521,/1960522- email: info@enaipis.net -
PEC enalpls_sri@pec.it - Ente accreditato presso la Regione Siciliana per la macrotipologia
formativa" Obblige di Istruzione ¢ Formazione” al sensi del Decreto Presidenziale n.25 del
1.10,2015 [ GURS n.44 de 30.10.2015 9 con Codice di accreditamento ILZ056 - DDG n.783
del 02.08.2021;, d'ora in poi ENAIF IS

VISTI

< la Programmazione relativa alle [*, II*, [11* annualita A.5.F. 2022 /2023;

& [l D.D.G. n. 1438 del 11/08/2022 del Dirigente Generale Regione Siciliana
Assessorato  Regionale dell'istruzione e della formazione professionale
Dipartimento Regionale dell'istruzione, dell'Universita e del Diritto alle studic
Servizio Il avente ad oggetto:" Approvazione Avviso pubblico per lo realizzazione di
percorsi di istruzione e formaozione professionale (TeFP) ciclo formativo 2022 - 2025
I® annualité - asf 2022/2023 il annualita - asf 2023/2024- 1l annualitd- a.5.f
2024/2025- PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)- MISSIONE 5 -
COMPONENTE 1- INVESTIMENTO 1.4 "SISTEMA DUALE

& |l 0,0.G. 1533 DEL 10/08/2023 :Disposizioni per la presentazione dei Percorsi lefp di
seconda annualith a.5.f 202372024 in attuazione dellart. 9, comma 9, del™Awiso
pubblico per la realizzazione di percors| di Istruzione e formazione professionale (leFP)
CICLO FORMATIVO 2022 — 2025 [} annualita 2022/2023, Il annualith 2023/2024, 11
annualiti a.sf 2024/2025), approvato con D.0.G. 1438 del 11/08/2022 e smi. — PNRR
MGEC1 Investimanto 1.4 "Sistema duale”,

RICHIAMATI

% 1iprincipi fondanti, gli abiettivi e | traguardi previsti dal Plano Nazionale di Ripresa
e Resilienza (PNRR);

@ Le Linee guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione di cui
al DDG n. 1277 del 14/07/2021 del Dipartimento dellTstruzione, dell"Universita e
de! Dirltte allo Studio;

% Il Decreto Assessorfale n. 7969 del 20/12/2019 "Recepimento dell'Accordo
stipulatn in Conferenza Stato Regioni del 1° agosto 2019 in riferimento al
Repertorio Nazionale delle figure professionali relative alle qualifiche e ai diplomi
dei percorsi di istruzione e formazione professionale” a decorre dall'anno
scolastico formativo 2020/2021;

& 1l Decreto Presidenziale n. 25 del 01 ottobre 2015 “Regolamento di attuazione

ENAIP Impresa Socale sel- - sede in Romal00153) | vis Erglsto Beesd n.23/35
C.F: 11663071006 — PAVA § LE630T 1006
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dell’art. Bo della legee regionale 7 maggio 2015, n. 9 - Disposizioni per
I'accreditamento degli organismi formativi operanti nel sistema della formazione
professionale siciliana®;

“ 11 Regolamento UE n. 1304/2013 art. 14 paragrafo 2, il Vademecum per
l'attuazione del PO FSE Sicilia 2014- 2020 - Versione n. 2 del 09/04/2019 e il
manuale delle procedure vigenti;

% La legge n. 10 del 10 luglio 2018 "Disposizioni programmatiche e correttive per
I'anno 2018. Legge di stabilit regionale, Stralcio [, Art. 5 Disposizioni in materia di
istruzione e formazione professionale punto 1 e 2" pubblicata in G.U.R.S. n. 30 del
13/07/2018 - suppl ord. |;

% La Legge n. 23 del 14 dicembre 2019 “Istituzione del sistema regionale della
formazione professionale™ pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della Regione
Siciliana n. 57 del 20 dicembre 2019;

PRESO ATTO dell’'obbligo del soggetto proponente di pubblicizzare le procedure di evidenza
pubblica nella selezione del personale esterno da impegnare nel percorsi suddetti secondo
principi generali volti a garantire parita di trattamento, non discriminazione e trasparenza;

VISTI

% N D.D.G. n. 768 del 30,/07 /2021 "Decreto di Aggiornamento dell'Albo Regionale ai
gensi dell'art.15, comma 6, della Legge Regionale 14 dicembre 2019" e relativi
allegati;

o 1 ]:Eg.{;- n. 1250 del 22/12/2020 "Aggiornamento Elenco degli Operatori della
Farmazione Professionale, ai sensi del secondo periodo comma 2, art.5 della LR
10/20187;

= 1l Decreto Interministeriale del 09707 /2009 pubblicato sulla Gazzetta ufficiale n.
233 del 7 ottobre 2009 “Equiparazioni tra lauree di vecchio ordinamento, lauree
specialistiche e lauree magistrali®;

< || Decreto Legislativo 17 ottobre 2005, n, 226 "Norme generali e livelli essenziali
delle prestazioni relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e
formazione, a norma dell'articolo 2 della legge 28 marzo 2003, n. 53" e la Legge n.
53 del 28 marzo 2003 "Delega al Governoe per la definizione delle norme generali
sull’istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e
formazione professionale

CONSIDERATO che ENAIP IS
+» per garantire I'avvie del percorsi 1eFP per il cilco formativa 202272025 deve
reclutare nuovo personale docente per le materie di base, tecnico professionali;
% che, a parith di requisiti e punteggio, procedera all'assegnazione degli incarichi
oggetto del presente bando nel rispetto delle disposizioni contenute all'art. 15 della
Legge n. 23/2019 e all'art. 5 della Legge n. 10,2018,

Tutto cid premesso, ENAIP 15, al fine garantire il regolare avvio delle attivita scolastiche
formative suddette

EMAIF Impross Ssciale arl - sede in Bomalti153] | via Ergisio Beel 0. 23/98
C.F- 11EBI0TI00 = PIVA 11685071006
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[l presente Bando di Selezione ad evidenza pubblica per l'individuazione di personale
doecente esterno da impegnare nel percorsi [eFP, secondi , anni a.sf 2023 /2024 del ciclo
formativo 2022/2025 , che saranno finanziati e autorizzati con Decretd di prossima
pubblicazione , articolato come segue:

ART. 1 REQUISITI DI ACCESSD
1.1 Requisiti generali -

Per I'ammissione al Bando pubhlico di selezione gli interessati dovranno possedere alla
data di scadenza del presente atto, i seguenti requisiti generall:

= Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europes;
» Godere dei diritti civill e politic;

= Non aver riportato condanne penali anche non definitive e non aver procedimenti penall
in corso che impediscono la costituzione del rapportoe di implego assimilabile alla p.a.;

» Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

« Aver preso visione del presente Bando di selezione pubblica e di accettarne tutte le
prescrizioni # condizioni.

1.2 Requisiti Persanale Docente

Area Funzionale 3 Erogazione Profilo 3.1[ sedi formative scelte da indicare massimo n.1,
pena Iinammissibilia )

| Candidati, per 'ammissione zlla docenza, dovranne possedere alla data di scadenza del
presente atto i seguenti requisiti specificl:

- Area Formativa Competenze di Base: possesso della Laurea Magistrale/V.0. e
I'abilitazione all'insegnamento per la scuola superiore in via transitoria o il possesso di un
diploma di laurea inerente all'area di competenza e di un'adeguata esperienza o almeno il
Diploma di Scuocla Secondaria Superiore e di una esperienza quinquennale documentata,
pssere in possessa di abilith informatiche all'utilizzo di sistemi di e-learning;

- Area Formativa Competenze Tecnico Professionale; possesso minime del diploma di
istruzione secondaria di 11° grado e esperienza quinguennale o il possesso di qualifica
professionale o Diploma di Scuola Secondaria di 1* grado ed esperienza professionale
quinquennale documentata, essere in possesso di abilitd informatiche all'utilizzo di
sistemi di e-learning;

ART. 2 POSIZIONI DISPONIBILI : SEDI DI ENNA E CATENANUOVA
In casoe di definitiva ammissione a finanziamento del corse richiamato in premessa, ai
candidati selezionatl sard offerta la possibilitd di sottoscrivere un contratto secondo la

EMAITF lmpiesa Seciale sri- - sede in RomalQ0153) | via Ergisto Hegsi 23025
C.F: 11663071006 = FIVA 1 166307 100G
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tipologia prevista dalla normativa vigente e in conformita a quanto disposto dal D.D.G.
2828 del 28/06/2018.

| moduli formativi oggetto di docenza sono | seguenti:

CORSO OPERATORE DEL BENESSERE/OPERATORE MECCANICO

SEDI DI ENNA e
:E{IM PETENZE _ |ASS__] E_I.ILTI.IRAL[ DISCIPLINE DIDATTICHE N.ORE
| COMPETENZE DE B.P.SE | ASSE STORICO- GEOGRAFIA 30
SOCIALE, 27
CITTADINANZA B DIRITTO ED ECONOMIA
GEOGRAFIA EDUCAZIONE FISICA 30

CORSO OPERATORE DEL BENESSERE/OPERATORE MECCANICO
SEDI DI Eﬂ'l'EHﬁﬂUDVﬂ

\COMPETENZE ASSI CULTURALIL D[SE]PL[HE nmﬁFn_d;é ~ |NORE
COMPETENZE DI BASE | ASSE SCIENTIFICO _:;_E_! t_}-i flr S e b 36
TECNOLOGICO FISICA an
BIOLDGIA 36
ASSE STORICO- | GEOGRAFIA 30
SOCIALE, -
CITTADINANZAE | PIRITTO ED ECONOMIA
GEDGRAFIA EDUCAZIONE FISICA a0
COMPETENZE TECNICO | COMPETENZE PARI OPPORTUNITA E NON 18
PROFESSIONALI | TECNICO DISCRININAZIONE
PROFESSIONALL IN
COMUNE: I
COMPETENZE TECNICO [ASSE TECNICO PRINCIPALI TEMINOLOGIE E a0
PROFESSIONALI PROFESSIONALE | TECNICHE DI SETTORE
INDIRIZZO
ELEMENTI DI ANATOMIA, 30
BSTETICA FISIOLOGIA, IGIENE E
COSMETOLOGLA AGLI INTERVENTI |
MODALITA D'USO DI STRUMENTL |30
MANUALI ED APPARECCH]
ELETTROMEDICALI DI
TRATTAMENTI
PRINCIPALI TIPOLOGIE DI 50
| TRATTAMENTO ESTETICO i

EMAIF Impireas Bociale srl- - sede in Boma(0153) , vis Ergisto Beesd n 23 /25
C.F: 11AR30TIO0E = FIVA | 166307 1006
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3.1 Per I'ammissione zlla selezione gli interessat] dovranne produrre, pena inammissibilita:
-la domanda di candidatura [allegato A) disponibile presso la sede dell'Ente o
scaricabile dal sito www.enaipimpresasocialeit allegando: Copla del documento di
riconoscimento in corso di validitd; Copia codice fiscale ; Scheda di autovalutazione dei
titoli e delle esperienze possedute ;Dettagliato curriculum vitae, egclusivamente in
formate Europeq, da cul evincere tutte le informazioni per la valutazione.; Informativa
trattamento def dati personali ai sensi del GDPR 2016/79 regolarmente sottoscritta
disponibile presso la sede dell'Ente o scaricabile dal sito www.enalpimpresasociale.it;
Copia Attribuzione partita iva o autocertificazione per | professionisti titolari ; Copia
titolo di studio e/o certificazione ; copia eventuale iscrizione albo /o Elenco Formatori di cui al
DDG n.768,/2021 e n.1250,/2020 ; Autodichiarazione inesistenze condanne penali ;

3.2 Le domande di candidatura e i relativi allegati dovranno essere presentate entro e non

oltre il 19/10/2023 ore 12:00 esclusivamente tramite una delle seguenti
modalita:

-PEC a enaipis_srl@pec.it : "DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 5ELEZIONE PERSONALE
DOCENTE CORSI 1eFP- sedi Sicilia a.s.f 2022 /2025";

-raccomandata A/R indirizzata a ENAIP Impresa Soclale stl - Roma[00153]} , via Ergisto
Bezzi ,n.23/25 info@enaipisit-Pec: enaipis_srl@pecit , recante la dicitura : *
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE PERSONALE DOCENTE CORSI leFP-sedi
Sicilia a.5.£.2022-2025) non fara fede il timbro postale;

-brevi mano presso la segreteria ENAIP Impresa Seciale sl Roma(00153] , via Ergisto
Bezrzi n23/25 info@enaipisit-Pec: enaipis_srl@pecit- in busta chiusa, recante la
dicitura: “DOMANDA DI PARTECIFAZIONE SELEZIONE PERSONALE DOCENTE CORSI
leFP- sedi Sicilia a.s.f. 2022-2025).

ENAIP 1S declina qualsiasi responsabilith per le istanze pervenute oltre il termine
indicato dal bando . Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi e fo pervenute

oltre la data di scadenza.

Nellistanza di partecipazione gli aspiranti dovranno dichiarare di aver letto
I'informativa resa ai sensi dell'art. 13 del D 1g 196,/03, ed esprimere 1l loro consenso al
trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personall con particolare riferimento
a quelli definiti sensibili dall.art4 comma 1 lettera d) del d LG. 196/03, nel limit per le
finalitd e per la durata degli adempimenti connessi al rapporto di lavoro. In mancanza di
predetta dichiarazione le istanze non saranno trattate, Dopo aver trasmesso Iz domanda
di candidatura, {1 candidato ricevera una email di conferma e di convocazione al

colloguio.
ART.4-SPECIFICHE PREVISIONI

ENAIP 15 si riserva, la possibilita di integrare/modificare/derogare tale bando in
ottemperanza alle direttive impartite dall’Assessorato dell'istruzione e della formazione
professionale della Regione siciliana.

| candidati devono indicare, in fase di compilazione della domanda e pena la
inammissibilita delle stessa, una delle due sedi formativa / Enna o Catenanuova) . L'Ente

EMAIF Lmipresa Sociale srl- - gede in Romaiid153) |, via Ergisto Bessi 02335
CoF 11863071006 = PAVA | 166307 1004
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ci riserva a suo insindacabile giudizio, al fine di garantire la funzionale presenza del
docente pressa la sede formativa, nonché 2l Ane di garantire una corretta formulazione
del calendario didattico delle attivita da espletare nell’anno formativo in corse , di non
assegnare pitt di una sede formativa o di assegnare un monte ore massimo complessivo
compatibile con le esigenze didattiche, L'ente, qualora si presentasse la necessita di
assegnare pill sedi formative allo stesso candidato o un monte ore specifico richiedera

apposita formale accettazione del calendario didattico dell'ente per 'as.f 2022-2023 in
sede di stipula del contratto di lavoro.

Benlauiat

L'Ente, al fine di garantire la continuith didattica, provvedera , in caso di assenza dei
decenti secondo il calendario formativoe sottoscritto in sede di stipula del contratto di
lavero , al conferimento delle supplenze ad altri docenti , previa acquisita disponibilita,
nell'ambito della graduatoria formulata con {1 presente bando.

A parita di punteggio i candidat! iseritd all'albo dei formatori di cui a DDG. N.768/2021
avranno priorith nella formulazione delle graduatorie, esclusivamente per l'area
funzionale ed il profilo di appartenenza per cul gli stessi risultano inserit nel suddetto
DDG di cul alla declaratoria CCNL 2011-2013. A parita di punteggio i candidati iscritt
all'albo dei formatori di cui a DDG. n.1250 /2020 avranno prioriti nella formulazione
delle graduatorie, esclusivamente per 'area funzionale ed il profilo di appartenenza per
cui gli stessi risultano inseriti nel suddetto DDG di cul alla declaratoria CCKNL 2011-2013.
In caso di candidature inferiori alle esigenze come da presente bando, o a seguita di
dimissioni, rinunce volontarie, decadenza dall'incarico, 'Ente, a proprio insindacabile
giudizio e al fine di garantire il regolare svolgimento delle attivita formative, si riserva
di utilizzare i candidati utilmente inseritl nella graduatoria finale approvata , In
funzione dei titoli ed esperienze didattiche e/o professionali acquisite e di eventuali
collequi. L'Ente, comunque, farad ricorso al personale assegnatario dell'incarico dopo
aver valutato, al proprio interno, la possibilith di completare I'orario al personale gia in
servizio con rapporto di lavoro a ti. ejo td. ed a orario parziale e solo dopo aver
riconosciuto la continuitd del personale in forza dovendosi garantire con prioritd il
mantenimento dei livelll sccupazionali,

ART.5 - CRITERI DI VALUTAZIONE

| collogui saranno effettuati in date, orari e luoghi che saranno resi noti attraverso apposito
comunicato sul sito dell'Ente www.enaipimpresasocialeit, . L'eventuale assenza nella
giornata del colloguio di riferimento da parte del candidato sara considerata come rinuncia
alla selezione . Il colloquio potrebbe essere svolto, in considerazione dell’attuale emergenza
covid 19, non in presenza ma su apposita piattaforma le cui modalita di accesso saranno
previamente e tempestivamente comunicate al candidato. La selezione, previa verifica di
conformita della documentazione allegata alla domanda sard effettuata  da una
Commissione esaminatrice nominata da ENAIP 15 che opererd in base ad una valutazione
del curriculum vitae, ad una valutazione comparativa delle professionalita dei candidatl,
secondo la seguente griglia, e dagli esiti del colloguio:

ENAIP Impresa Socialg a7l- - sede in BomafBi153 | vis Erglste Beszi 0 23/25
C.F: 11663071006 — PIVA 11653071006
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CRITERI VALUTAZIONE DOCENZA: AREA COMPETENZA DI BASE E SOSTEGND

TITOLI PUNTEGGID PUNTEGGIO max NOTE
Abilitazione 10 10
insegnamento
Laurea vecchio | Voto da 100 a 105 | 10
ordinamento, laursa | [punti 3}
magistrale o specialistica | Voto da 106 a 109
inerénce al module | {punti 3]
eggetto di candidatura Voto 110 [punti &)
Vaoto 110 e lode {punt
107
Titolo specializzazione al 10
sostepno riconosciuty dal
MIUE o ammissione
certificata COTS0
specializzazione [ TFA)
| Universit:
| Competenze informatiche | 5 3
certificate
Esperienza didattica | 5 15 2 punti per ogni
pertinente  in  percorsi anno asf [ per
leFP con Enaip asf pieno s
intendono  almeng
180
Esperienza professionale | 2 10 2 punti per ogni
pertinents in  percorsi anno
leFP
Colloquio motivazionale & 40
| relazionale
TOTALE 100

VALUTAZIONE DOCENZA'+ AREA COMPETENZA TECNICO PROFESSIONALI

| TITOLI PUNTEGGIO PUNTEGGIO MAX
Titolo di studio Laurea ( 15 punti) 15
Diploma [ 12 punti)

Qualifica professionale
coerente [ B punti)

Licenza media [ 5 punti]
Master, pubblicazioni, | 1 punto per ogni anno 10

dottorati, tutoraggl

universitari pertinenti la

rmatearia :

Esperienza professionale | 2 punti per ognl anno 10 2 punti per ogni

| pertinente IEFP anne asf [ per
asf pieno sl
intendono  almeno
| 180 gy

Esperienza professionale | 5 punti per agni anno 10 |5 _punti_per ogni |

ENAIP Impresa Socials #rl- - acde in Romafd0153] | vis Ergisto Beesl n 33135
CoFn 116EINTI006 - PIVA 11663071006
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pertinente in  percorsi {anno asf [ per

leFP con EMAIP asfl  pleno
intendono  almeno
180 gg

Competenze 5 5

informatiche certificate

Colloguio motivazionale | 50

& relazionale

TOTALE 100

| punteggi attribuiti al titoli di studio non sono cumulabili. Saranno ritenuti idensi i
candidati che avranno superato la soglia di un punteggio minimo di 70,/100.

ART. 6 CANDIDATURA E CONDIZIONI

Il possesso dei requisiti generali e specifici sara oggetto di dichiarazione resa ai sensi di
legge. Qualara venga rilevata la non rispondenza da parte dell’autorita di gestione, in sede
dl rendicontazione, per la non veridicita delle dichiarazioni rese a segulto di controllo,
I'ente si avvarra per eventuali adempimenti connessi e scaturenti, sul dichiarante anche in
ordine ed in stretta correlazione con eventuali decurtazioni operate dall'autoritd di
gestione che dovesse rilevarne l'infondatezza o per le quali siano state rese dichiarazioni
false.

ART.7. CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

Gli esiti della graduateria di merito saranno pubblicati, nel rispetto della privacy con
codice univoco alfanumerico, sul sito dell’Ente www.enaipimpresasocialeit e nella
bacheca della sede legale dell'Ente . La pubblicazione ha valore di notifica ed avverso la
graduatoria & ammesso ricorso entro 10 giorni dalla pubblicazione della stessa. L'Ente,
pubhblicate le graduatorie definitive, procederd al conferimento dell'incarice in funzione
delle esigenze di utilizzo ed in prossimitd dell’espletamento dello stesso. 1l personale
individuato dovrd far pervenire all'Ente scheda anagrafica e fiscale aggiornata contenente
tutte le informazioni wtili per la canalizzazione degli emolumenti. Lincarico verra
formalizzato da apposita lettera di incarico e con la sottoscrizione di regolare contratto
nel quale sard specificato 1l costo orario e la regolamentazione complessiva dell'intera
prestazione, Le tipologie di contratto varieranno secando la durata prevista per l'incarico
rivestito, la posizione assicurativa dell'incaricato, la tipologia del servizio. Nel caso di
candidato/ dipendente di una Pubblica Amministrazione, & tenuto a produrre apposita
autorizzazione [N.0.) da parte dellAmministrazione di appartenenza ad assumere
incarichi esternl cosi come disciplinato dal D. Lgs. 30/03/2001 n, 65 e s.m.i. La stipula
del contratto sara subordinata al rilascio di predetta autorizzazione, L'ente si riserva di
procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura in
possesso dei requisiti minimi previst! e corrispondente alle esigenze progettuali, nonche
si riserva di assegnare anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore. |
pagament! delle prestazioni e retribuzioni derivanti dalle attivita oggetto del presente
bando, saranno effettuati proporzionalmente all'emissione e al relativo incasso dei decreti
di liguidazione da parte del Servizio Gestione di competenza del Dipartimento Regionale
dell'Istruzione, dell’Universith e del Diritto allo Studio della Regione Siciliana.

EMAIP lmpresa Sosiale sil- - sede in Romafid153) |, via Erglato Beszi 02325
C.Fo 1166307 100 = PAVA 1166507 1006
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L'incarica per lo svelgimento delle prestazioni verrd formalizzato previa esibizione e
produzione di certificato penale del casellario giudiziale come previsto dall'art.25/bis del
Testo Unico; formale accettazione del calendarle didattico predisposto dall’Ente per
I'anno scolastico 2022 /2023 ; possesso ed esibizione della certificazione GREEN PASS o
altra certificazione come previsto dalle norme vigenti al momento della sottoscrizione del
contratto. La mancata accettazione anche di una sola delle superiori condizioni costituisce
causa risolutiva all'instaurazione del rapporto di lavoro con |'Ente,

ART. 8 PERIODO E CONDIZIONI DI SVOLGIMENTO DELL INCARICO
Le attivita dovranno essere svolte nel rispetto del CCNL e della normativa vigente nonché
dell"Accordo Trilaterale Regionale del 23/07 /2018 .

ART.9 TRATTAMENTO DATI PERSONALI

ENAIP IS si obbliga, 2i sensi artt, 13 Regolamento UE n.2016/679 e succ.mod. ed integr. al
trattamento del dat personali dichiarati e comunicati dal candidato solo per fini
istituzionale e necessariamente relativi al presente Bando.

ART.10 ULTERIORI PRECISAZIONI

Si precisa infine che il presente avviso & rivolto ad ambosessi (L. 903/77 e L. 125/91) &
che, esaurite le procedure di valutazione, il personale a cui verra assegnato l'incarico sara
contattato direttamente dall'Ente tramite i recapit fornid dagli stessi.

ART.11 - MISURE SALVAGUARDIA

L'Ente si riserva, in caso di eventuall incongruenze sostanziali non sanabili in contrasto
con nuave Circolari e /o Avvisi pubblici per il finanziamento di percorsi formativi di leFP
per Panno formativo 2022272023 dell'Assessorato Regionale alla Formazione della
Regione Siciliana, di provvedere a “sanare” le suddette incongruenze con la pubblicazione
di nuovt band| di selezione.

E' fatto salvo per I'Ente l'esercizio dei poteri di autotutela anche all'esito della selezione
dei candidati ed eventuale assegnazione dei moduli formativi sino alla sottoscrizione del
contratte  in presenza di vizi efo incongruenze della procedura stessa con le
circolarifavvisi pubblici una volta emanati o ancora con la progettazione esecutiva in
corse di redazione dall'ente, dell'intera procedura ovvero a fronte di ragioni di
salvaguardia dell'interesse pubblico tali da rendere inopportuna o anche solo da
sconsigliare la prosecuzione deila procedura di selezione pubblica, senza che gli
interessatl possano pretendere alcunché a titolo preferenziale, risarcitoric o di
indennizzo.

ART. 12 - INFORMAZIONI E PUBBLICITA'
Il presente Bando, coi relativi allegati, viene reso pubblice mediante affissione al
competante Centro per |'Impiego e sul sito istituzionale www.enalpimpresasociale.it .

Roma, 06,/10/2023
esentante Legale

ofa 'l-'ai*:hinn

EMAIF mpresa Soclale srl- - sede in Roma|DD153] |, via Erpiste Bezsi .22 /35
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Allegato A = Domanda di Candidatura
Spett.le ENAIP Impresa Sociale srl
via Ergisto Bezzi ,n.23/25 - Roma[00153] ,
info@enaipis.it-Pec: enaipis_stl@pecit

[1/La sottoscrittofa nato/fa il
a Codice Fiscale
Residente a Via/Piazza n
Recapito telefonico email
CHIEDE

di partecipare alla selezione per il conferimento dell'incarico di docente per il seguente
module (indicare con una X):

' CORSO OPERATORE DEL BENESSERE/OPERATORE MECCANICO

SEDIDI ENNA -
COMPETENZE ASSI CULTURALI | DISCIPLINE MDATTICHE N.DRE SCELTA
COMPETENZE DI ASSE STORICO- | GEOGRAFIA 30
BASE SOCIALE, ITTO ED ECONOMIA 23

CITTADINANZAE |D RiTTO
GEDGRAFIA EDUCAZIONE FISICA 30

ENAIP Impreaa Beciale sil- - sede in Romaldi153) vin Ergisto Bezs 023025
C_F: 11663071006 = PIVA L 166307 1006
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SEDI DI CATENANUOVA

CORSO OPERATORE DEL BENESSERE/OPERATORE MECCANICO

| COMPETENZE ASSI CULTURALI | DISCIPLINE DIDATTICHE | N.ORE|SCELTA
{COMPETENZE Il BASE |ASSE SCIENTIFICO |CHIMICA A 36
TECNOLOGICO  [oicien =TT
BIOLOGIA 16
| ASSE STORICO- | GEOGRAFIA 30
SOCIALE,
CITTADINANZA E DIRITTO ED ECONOMIA :12
GEOGEAFIA EDUCAZIONE FISICA 30
COMPETENZE TECNICO |COMPETENZE PAR] OPPORTUNITA ENON |18
PROFESSIOMALI TECHICO DISCRININAZIONE
PROFESSIOMALI IN |
COMUNE:
COMPETENZE TECNICO |ASSE TECNICO PRINCIPALI TEMINOLOGIEE |30
PROFESSIOMNAL] PROFESSIONALE TECHICHE DI SETTORE
INDIRIZZO
ELEMENTI Il ANATOMIA, 30
ESTETICA FISIOLOGIA, IGIENE E
COSMETOLOGIA AGLI
INTERVENTI
MODALITA D'USO DI 30
STRUMENTI MANUALI ED
APPARECCHI
ELETTROMEDICALI DI
TRJ*JT‘TIHJ:!_II'IEH'TT = = j— ..
PRINCIPALI TIPOLOGIEDI |50
TRATTAMENTO ESTETICO

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii
DICHIARA

dell'Unione Europea;

penali in corso;

di godere dei diritti civili e politici;
di non aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti

di non essere escluso dall'elettorato politico attivo;
di essere iscritto (barrare la casella corrispondente)

ENAIP linpresa Soclale arl- - sede in Roma|00153) | via Ergisto Besxi 023 /25
C.Fo 11663071004 - P.IVA | 1663071006
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o All'albo di cuial D.D.G. 17682020
o All'Elenco di cui al D.D.G. 42922019

« i aver preso visione del bando, di essere & conoscenza e di accettare tutte le
preiscrizioni e condizioni previste da medesimo;

» di essere in possesso del titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti al moduli oggetto
della candidatura di possedere comprovata esperienza didattica efo professionale
entrambe in contest coerenti con § moduli oggetto della candidatura,

= diavere conseguito ['abilitazione all'insegnamento per la scuola secondaria di |l grado;
di prendere atto che il colloquio avra luogo sulla piattaforma dell'Ente alla quale si potra
avere accesso In connessione individuale sincrona tra la commissione di valutazione e il
candidato al quale sard consentito I'accesso tramite apposito link precedentemente
inviato;

o diautorizzare I'Ente alla registrazione del suddetto collogulo;

s di prendere atto ed accettare che sara consentito accesso al suddetto link
esclusivamente all'ora ed al glorno preventivamente comunicati € che la eventuale
mancata connessione sara considerata come assenza alla selezione;

e che il proprio stato occupazionale é

« diessere / non essere dipendente pubblico pressa

Dichiara, altresi, ai zsensi del DLP.R 28/12/2000 n. 445 che | dad riportati nella presente
domanda e nel curriculum vitae allegato sono veritleri e rispondono alla situazione di fatto e
di diritto esistente alla data della presente.

Alla presente, allega la seguente documentazione: Copia del documento di riconoseiments in
corso di validith; Copia codice fiscale; Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze
possedute; Dettagliato curriculum vitae, esclusivamente in formato Europen, da cul evincere
tutte le informazioni per la valutazione; Informativa trattamento del dati personali ai sensi
del GDPR 2016/79 regolarmente sottoscritta; Copla Attribuzione partita iva o
autocertificazione per i professionisti titolari; Copia titolo di studio e/o certificazione; copla
eventuale iscrizione Albo e/o Elenco Formatori di cul al DDG n.768/2021 e n.1250/2020;
autodichiarazione inesistenze condanne penali.

In fede

Data

Firma Candidato

ENAIP Impresa Socialy srl- - sede o Homa{@0i583) | via Ergislo Beedd n.23/35
P L1BEI0TLO0E — FIVA 1166307 1306
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ALLEGATO B

= Pichiarasdne socttuiva: atto dinotariaiy = ESPERIENEA PROFESSI0

Spettle ENAIP Impresa Sociale st
Roma[00153) , via Ergisto Bezzi n.23/25

info@enaipisit -Pec: pnalpis sri@peoc it

1/La sottoscritto/a nato/a il

a Codice Fiscale

Residente a Via/Piazza n__
Recapito telefonico email

Consapevole che ai sensi del DPR 4452000, ai sensi e per gli effetti degli artt. 75 e 76 del DPR
445 /2000, chiunque rilasel dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle
leggl speciali in materia , in riferimento al Bando pubblico di selezione personale da
impegnare nel Primo anno A.S.F. 2022/2025 Sistema ordinario e duale 1eFP - Circolare 22 del
14/07/2020- Sedi di Enna e Catenanuova

DICHIARA

DM essere in possesso dei seguenti requisiti:

Esperienza Durata in anni
Esperienza professionale coerente con le attivita per cui sl presenta
domanda di candidatura

Esperienza didattica coerente con le attivitd per cui si presenta la
domanda di candidatura

Alrro

Luogo e data

Firma

Si autorizza (I trattamento dei prepri dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugne 2003, n, 196
*Codice in materia di protezione dei dati personall” e del GDPR (Regolamento UE 2016/67%).

Firma

EMAIP Impresa Sociale srl- - sede in Romaiid153) |, via Ergisto Beezi 02325
C.Fi 118630710046 = PIVA 1166307 10046
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TFERMATIVASUL THRA TTANENTLHDED DATI PFERSUNRLIai e degll ares $3-14 (el GRPR 20167679 Denergl

Tt Proteciioniiegiilation)

Ai sensi dell'art. 13 def Regolomento UE n2016/679 ed in relazione alle infarmagzioni di cul 3f antrerd in possesso, al
Jind della tutela delle persone & altri soggetti in moterio 4i trattamento di dati personali, 5 informa quanta segue

1. Finalitd del troctamento- | dotl da Lel fornit! verranno utilizzati per lo gestione del proceditmento mell'ambito
deil'erecuzione dei propri compiti df interesse pubblice o comungue connassl all'eserclzio del proprl pubblicl poter,
i incluse le finelits oi archiviazicna.

2. Modalitd del trattamenio ¢ conservaziong I trafimmento versd offelluae con procediire prevaleniamenia
Informatizzate (e in via residuale tramite strument! manuall €0 cartacel) idonee o garantive fa lore sicurezza ¢
riservatezza, doi dipendenti  rellambite delle Unitd  Organizzotive dellAmministrazione  Interessate al
pracedimenta, Nel rispetto del principd di lceita, imitezione delle finalite ¢ minimizzazions def dod, of senst dell'art.
5 del Regolamento UE 2016/679, | detl saranno conservati per il tempo necessario af completamento del
procadinrents g In ogni casg, in coerenzd con le norme wigent in makers,

3. Canferimento def dati- T conferimends def doti per fe finelitd df cul of punta 1 & obbligatorio e Meventuale riffuto
dell'autorizzaziene comparta la rinunzio ol procedimento.

4. Comunicozione e difusione dei dat- Nel casa in cui Putente soelga un servizie gestito in futte o In porte da altro
soggetto, | sun) dati verranng comunicotl, come richiesto efo previsto, ai singoli gestori che operéranng come
responzabili per il rattamento connesso afl‘erogozione del servizl di propria competenza. | datf raccolti ron song
oggetto di diffusione né df comenicazione-o alteriori sogpedts, salve | cosl previst! do specifiche disposizions di legge.

5 Titolara dal trottomento- Il Grolare del trattemento dei dotl persanali ENAIP lmprasa Soctale srl- Roma{00153) |
wi Ergiite Bezsi a0, 23/25 - info@analpielt -Pec: enaipis_sri@pecit

&. Il Respansabile del trottaments & il Responsabile nominate da ENAIP Impresa Sociale 57- Roma({00153]) |, vig
Ergizto Bezzl n23/25 - info@enaipisit -Pecr gngigly srlfpes i

7. Responsobile defle protezione del dod (OFO} &) Responsabile nominato da ENAIP Impresa Socicle sri
Roma(00153) . vie Englste Bezzl 23725 - info@enaipisit -Pec: enaipis_sel@pecit

8. Dirfeei dell'intersssato- In ogni momento, Lol potrd esercitare, af sensl dagli artoall dal 15 ! 22 del Regolamento
UE n. 20167679, il diritty dia) ekiedere In conferma dell‘esistenzo o mena o) propef doif persanall ;B) ottenere fe
indicazion] circa le finalite del trattamenta, le categorte del dot personall, | destinetar ¢ le cotegorie di destiratar
o cul T dotf personall sono sbati o sorerne comunicati e quendo passibile, i perlode di conservazione ;c) ottenere lo
rettifice € o cancellazione dei dati; d} ottenere i limitazione del trattoments; e ottenars o portabilitd dei datd,
ossta riceverti do un ticolare del trattaments, In un formeta strutturats, df weo comune eleggibile da dispositva
sutomatico, & trasmetterli ad un altro titefore de! trattamento senzo impedimenti ;f) opporsi al rattaments in
qualsiosi momente ed anche nel cazo df trattaments per finolitd df marketing diretto; g} opporsi ad un processo
decisionale avtomatizzets relative alle persone fisiche, compresa fa profilazione k) chiedere al ttofere del
trattaments accessa of dati personali @ o rectifics o fo concelloztone degli stessi o fo {imitozione del traccamento
che lo rigeardons ¢ df oppoers! allore frattamenta, oltre of diritta aite portabiiitd del dati; 1) revocare il consense in
qualsiasi momento senza pregivdicare ko liceitd de! trattomento bosate sul consenso prestato prima della revoca jf}
proparre reclama o un'autoritd di contrelle, Pud esercitare | Susi dirittl con richiesta scritte invista al Responsabile
del trattamenita, i cuf al punko &

9, Madalita di esercizia dei dirlttl- Ricorrendn | presupposti, Lel patrd proporre eventuale reclamo ol Goerante per lo
protezione dei dati personali (art 77 del Regolamento UE- 2016/679 ¢ artt. do 140-bis a 143 del Codice in materia
di protezione del dotl persomali, recente disposizionl per I'mdeguoments dell'ordinamente nezionale al
Regolamenta), ! reciame potrd essere consegnate a mane presso gif uficl del Goronte (allirdirizze di seguite
indicata) o mediante {'inoltre di: o) reccomandeta A/R indirizzata a: Garante per la protezione del dali persongll,
Piaeza  Venesia, 11 - O0I8T Romw; D) messaggpio of posto  eleftronica  certificate  indirizota o

protocoiln@pecgpdp.it

EMAIF Iiypeess Socale sri- - sede in Romaf00153) | via Ergisto Beszi 02325
C.F:: 11663071004 « P.IWA 1 1663071006
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Il zoteoscritto e sotbascritbn, elfa lwce dellinformative rleevuita, con la seftoscrizfone del presente modulo,
ACCONSENTE of troctaments def datl persorell fecondo le modolitd e ned Imitl df cof allinformative sopre
riportaia,

Letta, confermato @ sotboseriiin Ji i mimmmmnemsnn IR oot i s T - i

ENAIF Tenpresa Soclale s=l- - sede in Roma(00153) | via Ergisto Bezsd n 23735
CF 11663071006 - P.UIVA 1166307 1006




DICHIARAZTONE SOSTITUTIVA DELLA CERTIFICAZIONE INESISTENZA CONDANNE PENALI

decretn legistative 4 marzo 2014, n. 39 in ativazione della divettiva 201193 /UE relativa
allg lotta contro Pabuso e lo Sfruttamento sessuale dei minori e fa pornografia minorile,

(Art 46« D.P.R 28 dicembire 20016, n. 445}

Il /a sottoscritto/a

nato/a a )il

residente a {__ Jinwia nr

consapevole delle sanzioni penali, nel caso df dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falzi, richiamate dall’art 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA

di mon aver riportato o sup carico condonne per taluno del reatd di cui agli articoli 600-bis, 600-
ter, 600-quater, 500-guinguies e 509-undecies del codice penale, ovvero irragozione di sanzioni
interdittive all'esercizio di attivitd che comportine contatti diretti e regolari con minori;

di essere informate, ai sensi e per gli effetti di cui all'art 18 del D, Lgs n. 196/2003 che | dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito
del procedimento per il quale la presente dichigrazione viene resa.

Luaga

dota

Il Dichiarante

EMAIP lmpreaa Soclale arl- - sade in Rema00153) |, via Erglat Bexs n 23025
C.Fn 116863071006 - PIVA | 166307 1006




